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Πρόσκληση της DAISSy-ΕΑΠ:  
Συμμετοχή στο διαδικτυακό Μάθημα για «Ισότητα, Διαφορετικότητα και Συμπερίληψη» 

 
Η Ερευνητική ομάδα DAISSy του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου σας προσκαλεί να εγγραφείτε, 
https://form.jotform.com/242054328160347,  και να συμμετάσχετε στο Μαζικό Ανοικτό 
Διαδικτυακό Μάθημα (Massive Open Online Course-MOOC) που απευθύνεται σε σημερινά και 
μελλοντικά διευθυντικά στελέχη καθώς και σε όλες/όλους όσες/όσους ενδιαφέρονται να 
βελτιώσουν τις δεξιότητές τους σχετικά με τις αρχές της Ισότητας, της Διαφορετικότητας και της 
Συμπερίληψης (Equity, Diversity, Inclusion-EDI). 
 
Ειδικότερα, οι εταίροι του ευρωπαϊκού έργου “Equality, Diversity, Inclusion For improving the 
qualitY of management EDUcation (EDIFY-EDU” έχουν ξεκινήσει το MOOC με θέμα «Enhancing 
Equity, Diversity and Inclusion in the workplace», το οποίο είναι ειδικά σχεδιασμένο για να 
βοηθήσει τα σημερινά και μελλοντικά διευθυντικά στελέχη καθώς και τις/ τους επαγγελματίες, αλλά 
και όλα τα άτομα που ενδιαφέρονται να έχουν μια καλύτερη προσέγγιση σε θέματα και δεξιότητες 
EDI. Επιπλέον, το MOOC δίνει τη δυνατότητα στις συμμετέχουσες/ στους συμμετέχοντες να 
αναλάβουν επιχειρηματικές πρωτοβουλίες με βάση τις ικανότητες EDI. 
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Αξίζει να σημειωθεί ότι το MOOC του EDIFY- EDU βασίζεται στις εκπαιδευτικές ανάγκες, τα κενά σε 
δεξιότητες και τις αναγνωρισμένες ικανότητες που προέκυψαν από την ερευνητική φάση του έργου 
EDIFY-EDU, βλ. Ευρωπαϊκή Έκθεση: Business Management Education and Training Provision on 
Equality, Diversity and Inclusion. Σκοπός του είναι να ενισχύσει την κατάρτιση σε θέματα Διοίκησης 
και Διαχείρισης Επιχειρήσεων και να αναβαθμίσει το σημερινό εργατικό δυναμικό, να διευκολύνει 
την απόκτηση δεξιοτήτων EDI, οριζόντιων και ψηφιακών δεξιοτήτων για τις/ τους 
σπουδάστριες/σπουδαστές διοίκησης και τα στελέχη των επιχειρήσεων, που αντιστοιχίζονται σε 
ευρωπαϊκά πλαίσια ικανοτήτων (π.χ. EntreComp, LifeCom, DigComp) και ανταποκρίνονται στον 
κοινωνικό μετασχηματισμό.  
 

 
Επιπλέον, σχετικά με το MOOC του EDIFY-EDU:  

http://daissy.eap.gr/en/
https://www.eap.gr/
https://form.jotform.com/242054328160347
http://www.edifyedu-project.eu/
http://www.edifyedu-project.eu/
https://www.edifyeduproject.eu/outputs/edify-curriculum-outline/
https://www.edifyeduproject.eu/outputs/edify-curriculum-outline/
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 Προσφέρει ένα σύγχρονο Πρόγραμμα Σπουδών, που έχει αναπτυχθεί από ειδικούς κάτω από 

υψηλά πρότυπα διασφάλισης ποιότητας 
 Περιλαμβάνει είκοσι (20) διδακτικές ενότητες που καλύπτουν οριζόντιες και ψηφιακές 

δεξιότητες για επαγγελματίες και μελλοντικά διευθυντικά στελέχη  
 Περιλαμβάνει ένα ευέλικτο εβδομαδιαίο πρόγραμμα και όγκο εργασιών περίπου δέκα (10) 

ωρών εβδομαδιαίως, που θα ολοκληρώνεται με  εξατομικευμένο ρυθμό και υποστήριξη από 
έμπειρες εκπαιδεύτριες /έμπειρους εκπαιδευτές 

 Παρέχει στις/στους ενδιαφερόμενες/ενδιαφερόμενους εκπαιδευόμενες/εκπαιδευόμενους 
ένα σύνολο βασικών διδακτικών ενοτήτων που εστιάζουν και σε πρακτικές εφαρμογές και 
μελέτες περιπτώσεων 

 Απαιτείται τουλάχιστον μεσαίο επίπεδο γνώσης της αγγλικής γλώσσας, καθώς όλα τα 
διαδικτυακά μαθήματα και το υλικό είναι στα αγγλικά 

 Δίνει την ευκαιρία για γνωριμία, διασύνδεση και δικτύωση με συνδιδασκόμενες/ 
συνδιδασκόμενους από όλο τον κόσμο, καθώς και για αλληλεπίδραση μεταξύ των 
συμμετεχόντων/ συμμετεχουσών, των επαγγελματιών (και των εκπαιδευτών/ 
εκπαιδευτριών) μέσω φόρουμ 

 Παρέχει Πιστοποίηση σύμφωνα με τα ευρωπαϊκά και εθνικά πλαίσια αξιολόγησης 
 

Οι συμμετέχουσες/ συμμετέχοντες/όλα τα άτομα που θα ολοκληρώσουν επιτυχώς το MOOC θα 
έχουν προτεραιότητα στο να εγγραφούν σε ένα ερχόμενο Εξειδικευμένο Πρόγραμμα Κατάρτισης.  
 

Το MOOC EDIFY-EDU προσφέρεται δωρεάν και είναι ανοικτό σε κάθε ενδιαφερομένο άτομο, 

δίνοντας έμφαση σε εργαζόμενα διευθυντικά στελέχη, ιδιοκτήτριες/ ιδιοκτήτες ΜικροΜεσαίων και 

νεοφυών επιχειρήσεων που επιθυμούν να αποκτήσουν μια βελτιωμένη προσέγγιση της Ισότητας, 

της Διαφορετικότητας και της Συμπερίληψης και έτσι να έχουν καλύτερα αποτελέσματα (MOOC), 

προπτυχιακές/προπτυχιακούς φοιτήτριες/φοιτητές ΑΕΙ που επιθυμούν να παρακολουθήσουν 

εκπαιδεύσεις που μπορούν να τις/τους εισάγουν αποτελεσματικά και γρήγορα στην αγορά 

εργασίας (MOOC και Μάθημα Εξειδίκευσης), αλλά και σε όλες/όλους όσες/όσους ενδιαφέρονται 

για τις αρχές EDI στον εργασιακό χώρο. 

 

➢ Η φόρμα εγγραφής στο MOOC του EDIFY-EDU παραμένει ανοικτή.  

➢ Το Μάθημα είναι αυτοματοποιημένο και θα προσφέρεται μέχρι το τέλος Μαρτίου 2025.  

➢ Διατίθεται διαδικτυακά, οπότε οι διαλέξεις (βίντεο) και η βιβλιογραφία είναι διαθέσιμα 24 

ώρες το 24ωρο, οποιαδήποτε ημέρα. 

➢ Κάθε δύο εβδομάδες διοργανώνεται ένα online σεμινάριο διάρκειας μίας ώρας όπου δίνεται 

η δυνατότητα επικοινωνίας με εξαιρετικά έμπειρες/έμπειρους 

προσκεκλημένες/προσκεκλημένους εμπειρογνώμονες. Τα διαδικτυακά σεμινάρια 

μαγνητοσκοπούνται και είναι διαθέσιμα για παρακολούθηση σε οποιαδήποτε χρονική φάση 

στην ηλεκτρονική πλατφόρμα μάθησης.  

➢ Τα Open Badges απονέμονται μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του εκάστοτε τμήματος 

ενοτήτων.  

➢ Στις/στους εκπαιδευόμενες/εκπαιδευόμενους που επιτυγχάνουν βαθμολογία 70% σε κάθε 

ενότητα των διδακτικών ενοτήτων θα απονεμηθεί το Πιστοποιητικό του MOOC. 

https://form.jotform.com/242054328160347
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Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με το EDIFY-EDU καθώς κι άλλες δράσεις της Ερευνητικής 

Ομάδας DAISSy του ΕΑΠ: 

• Ιστοσελίδες:  http://daissy.eap.gr/en  και   http://www.edifyedu-project.eu 

• Facebook: @DAISSyResearchGroup 

• Linkedin: https://www.linkedin.com/in/daissyresearchgroup/ and 

https://www.linkedin.com/company/edify-edu/ 

• X (Twitter): https://twitter.com/daissy_research 

• Instagram: @daissy_researchgroup 

• Email:  info@daissy.eap.gr 

 

  
To έργο EDIFY_EDU συγχρηματοδοτείται από το πρόγραμμα ERASMUS+ της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής. Αριθμός Συμφωνητικού: 101056253. 
 

Η υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την παραγωγή αυτής της έκδοσης δεν συνιστά έγκριση του περιεχομένου, 
το οποίο αντικατοπτρίζει μόνο τις απόψεις των συγγραφέων και η Επιτροπή δεν μπορεί να θεωρηθεί υπεύθυνη για 
οποιαδήποτε χρήση των πληροφοριών που περιέχονται σε αυτήν. 

http://daissy.eap.gr/en
http://www.edifyedu-project.eu/
https://www.linkedin.com/in/daissyresearchgroup/
https://www.linkedin.com/company/edify-edu/
https://twitter.com/daissy_research
mailto:info@daissy.eap.gr

