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ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΣΧΟΛΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

 
Στοχοθεσία Ποιότητας του ΠΜΣ Εγκληματολογικές και Ποινικές Προσεγγίσεις της διαφθοράς, του οικονομικού και του οργανωμένου εγκλήματος (ΠΕΔ) 

για το ακαδημαϊκό έτος 2025 

 

 
 

 
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

 

 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

 
 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

τιμή) 

 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧ 

ΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

 
ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

 ΣΤ 1.1       

 
Αύξηση του 

ποσοστού 

συμμετοχής των 

φοιτητών/τριων 

στις 

διαδικασίες 
αξιολόγησης 

Δ1 Ποσοστό % 
φοιτητών/τριων που 

συμμετέχουν στις 

διαδικασίες 

αξιολόγησης (όπως 

μετράται από τη ΜΕΑ) 

2023-2024 

 
Α΄ Εξαμ. 
49,37% 

Β΄ Εξαμ. 

59,21% 

 

 
Α΄ 
Εξαμ. 
55% 

Επιστολές προς 
φοιτητές/.τριες σε 

κάθε ΘΕ, ώστε να 

κατανοήσουν την 

σημαδία της 

αξιολόγησης των 

ΣΕΠ και του ΠΣ ΘΕ 

 
 

Διευθυντής/ντρια/ΠΣ 

διδακτικό 

προσωπικό ΠΣ, ΜΕΑ 

 
 

 
31-12-2025 

ΣΤ 1.        
       

Αναβάθμιση και 

ποιοτικός έλεγχος του ΠΣ 

 

 
ΣΤ 1.2 

Συνεχής 

επικαιροποίηση / 

αναθεώρηση 

εκπαιδευτικού 

υλικού 

 
 
 

 
Δ2 Αριθμός ΘΕ προς 

επικαιροποίηση ** 

 
**[η 

επικαιροποί 

ηση γίνεται 

ανά ΘΕ 

κάθε 2 

χρόνια και 

κατά 

περίπτωση/ 

ΘΕ εξάμηνο] 

 
 
 
 

 
2 

Συνεργασία μεταξύ 

ΔΠΣ και 

Συντονιστών για 

κάθε ΘΕ για την 

συμπλήρωση/ 

επικαιροποίηση 

του 

υποστηρικτικού 

εκπαιδευτικού 

υλικού (οδηγοί 

μελέτης κτλ) 

 
 

 
ΣΔ, 

Διευθυντής/ντρια 

Σχολή, ΕΠΣ, 

διδακτικό 

προσωπικό ΠΣ 

 
 
 
 

 
31-12-2025 
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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

 

 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

 
 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

τιμή) 

 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧ 

ΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

 
ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

  Δ3 Βαθμός 

ικανοποίησης 

φοιτητριών/ών από 

την ποιότητα 

τουεκπαιδευτικού 

υλικού 

(όπως μετράται από τη 

ΜΕΑ) 

 
 
 

 
4,12 

 
 
 

 
4,5 

Ειδική συζήτηση 

στις ΟΣΣ για το 

εκπαιδευτικό υλικό 

με τους φοιτητές 

και διαμόρφωση 

πρότασης 

βελτίωσης 

εκπαιδευτικού 

υλικού 

 
 

 
ΔΠΣ, ΕΠΣ, μέλη ΣΕΠ, 

Κοσμητεία 

 
 
 

 
31-12-2025 

 
 
 

 
ΣΤ2. Ενίσχυση της 

αποτελεσματικότητας της 

παρεχόμενης εκπαίδευσης 

 
 

ΣΤ 2.1 Διατήρηση 

υψηλού βαθμού 

ικανοποίησης των 

φοιτητών/τριων ως 

προς την 

επικοινωνία τους 

με τους 

διδάσκοντες 

 

 
Δ6 Βαθμός 

ικανοποίησης από την 

αποτελεσματικότητα 

επίλυσης αποριών και 

επικοινωνίας με τους 

Κ-Σ (όπως μετράται 

από τη ΜΕΑ) 

 
 
 
 

 
Μέτρηση 

ανά ΘΕ 

 
 
 

 
Κατά 

περίπ 

τωση 

Ενημέρωση του 

ΣΕΠ για τη 

σημαντικότητα της 

συστηματικής 

επικοινωνίας/ 

υποστήριξης με 

τις/τους 

φοιτήτριες/ τριες. 

Αποτίμηση της 

επικοινωνίας στις 

ΟΔΠ 

 
 
 

 
ΔΠΣ, 

Συντονίστριες/στές, 

ΟΔΠ 

 
 
 
 

 
31-12-2025 
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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

 

 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

 
 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

τιμή) 

 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧ 

ΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

 
ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

 
 
 

 
ΣΤ3. Διεύρυνση της 

αναγνωρισιμότητας του ΠΣ 

 
ΣΤ 3.1 Ενίσχυση 

ελκυστικότητας ΠΣ 

για άμεση κάλυψη 

όλων των 

προσφερόμενων 

θέσεων 

 
Δ8 Ετήσιο ποσοστό 

εισαχθέντων 

φοιτητών/τριων ως 

προς τις προτεινόμενες 

θέσεις 

(όπως μετράται από τη 

ΜΕΑ) 

 

 
 
 

 
45% 47% 

Προβολή του ΠΣ 

στα Κοινωνικά 

Δίκτυα, δημιουργία 

και προβολή 

ενημερωτικών 

φυλλαδίων και 

banners με 

πλεονεκτήματα, 

Προγράμματος 

 
 

 

Σχολή, 

Διευθυντής/ντρια, 

Τμήμα Δημοσίων 

Σχέσεων, ΜΕΑ 

 
 
 

 
31-12-2025 

 
 

 
ΣΤ3. Διεύρυνση της 

αναγνωρισιμότητας του ΠΣ 

 

 
ΣΤ 3.2 Ενίσχυση της 

δημοσιοποίησης, 

προβολής και 

προώθησης του ΠΣ 

 
Δ9 Πλήθος 

συμμετοχών ΣΕΠ του 

ΠΣ σε εκδηλώσεις 

προβολής, συνέδρια 

εκπαιδευτικά 

φεστιβάλ, ημερίδες, 

κλπ. 

 
 
 

 
2 2 

Προβολή του ΠΣ 

μέσω συμμετοχής 

και εκπροσώπησης 

σε ημερίδες- 

εκδηλώσεις 

σχετικές με την 

τριτοβάθμια 

εκπαίδευση 

 
Σχολή, 

Διευθυντής/ντρια, 

Τμήμα Δημοσίων 

Σχέσεων 

 
 
 

 
31-12-2025 

 
 

 
ΣΤ4 

Υποστήριξη 

φοιτητών με 

αντικειμενικές 

ειδικές 

εκπαιδευτικές 

ανάγκες 

Αριθμός φοιτητών που 

λόγω απόστασης, 

αδυναμίας πρόσβασης 

σε υλικό κλπ δεν 

μπορούν να 

ανταποκριθούν 

εύκολα 

 
 

 
- 

 
Πλήρη 

ς 

ανταπ 

όκρισ 

η 

Κατάρτιση 

καταλόγου, 

Καταγραφή 

αριθμού φοιτητών 

με αντικειμενική 

αδυναμία 

πρόσβασης 

 

 
Συντονιστές, ΕΠΣ 

Κοσμητεία Σχολή΄ 

 
 

 
31-12-2025 

ΣΤ 5. ΣΤ 5.1 Ενθάρρυνση 

του ακαδημαϊκού 

Δ15 Αριθμός 

μετακινούμενου 
0 2 Συστηματική 

ενημέρωση του 

Γραφείο Erasmus, 

Επιτροπή Erasmus 
31-12-2025 
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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

 

 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

 
 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

τιμή) 

 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧ 

ΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

 
ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

 προσωπικού να 

συμμετέχει σε 

προγράμματα 

ERASMUS 

διδακτικού 

προσωπικού 

  διδακτικού 

προσωπικού για τις 

δράσεις 

κινητικότητας μέσω 

του προγράμματος 

Erasmus 

  

ΣΤ 5.2 Ενθάρρυνση 

της συμμετοχής του 

ακαδημαϊκού 

προσωπικού σε 

επιστημονικές 

εκδηλώσεις 

(συνέδρια και 

ημερίδες) συναφείς 

με το ΠΣ 

 

 
Δ17 Πλήθος 

συμμετοχών 

ακαδημαϊκού 

προσωπικού σε 

συνέδρια και ημερίδες 

 
 
 

 
0 

 
 
 

 
3 

Παροχή 

οικονομικής 

ενίσχυσης για την 

κάλυψη των 

εξόδων εγγραφής, 

μετακίνησης και 

διαμονής σε 

συνέδρια και 

ημερίδες 

 
 

 
Κοσμητεία, Σχολή, 

ΕΛΚΕ 

 
 
 

 
31-12-2025 

 
 

 
ΣΤ6 Ενίσχυση 

εξωστρέφειας/ 

διεθνοποίησης 

 

 
ΣΤ 6.1 Ενίσχυση 

συμμέτοχης 

φοιτητών/τριων 

στο Πρόγραμμα 

Erasmus+ 

 

 
Δ19 Αριθμός 

εξερχομένων 

φοιτητών/τριων με 

ERASMUS στο ΠΣ 

 
 
 

 
0 

 
 
 

 
3 

Πλήρης αξιοποίηση 

των θέσεων, των 

φοιτητών/τριων 

που δύναται να 

συμμετέχουν στο 

Πρόγραμμα 

Erasmus+/ Νεες 

συμφωνίες με ΑΕΙ 

εξωτερικού 

 

 
Διευθυντής/ντρια, 

Διδακτικό 

προσωπικό ΠΣ, 

Γραφείο Erasmus, 

Επιτροπή Erasmus 

 
 
 

 
31-12-2025 
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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

 

 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

 
 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

τιμή) 

 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧ 

ΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

 
ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

  
 
 

 
ΣΤ 6.2 

Διαμόρφωση 

προτάσεων για την 

διεθνή 

αναγνώρισης του 

ΠΜΣ 

 
 
 

 
Δ20 Συνεργασία με 

τους Συντονιστές του 

ΠΣ και με ερευνητές 

ερευνήτριες/τές του 

κλάδου 

 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 

 
3 

Διευκόλυνση 

συμμετοχής των 

Κ_Σ του ΠΜΣ σε 

διεθνείς 

επιστημονικές 

εκδηλώσεις, 

επιστημ. εταιρείες, 

σε συλλογικούς 

τόμους, 

συνεργασία με 

διεθνείς φορείς και 

ΑΕΙ του εξωτερικού 

στα γνωστικά 

αντικείμενα του ΠΣ 

 
 
 
 

 
ΔΠΣ, 

Συντονίστριες/στές, 

Τμήμα Δημοσίων και 

Διεθνών Σχέσεων 

 
 
 
 
 
 

 
31-12-2025 

 

 
ΣΤ 7 Σύνδεση του ΠΣ με την 

κοινωνία και την αγορά 

εργασίας 

 
 

 
ΣΤ 7.1 Διασύνδεση 

του ΠΣ με την 

αγορά εργασίας 

Δ21 Αριθμός 

συνεργασιών με 

εξωτερικούς εταίρους 

και επαγγελματικές 

ενώσεις 

(επιμελητήρια κλπ) 

που 

δραστηριοποιούνται 

σε τομείς συναφείς με 

τις ειδικεύσεις του ΠΣ 

 
 
 

 
- 

 
 
 

 
3 

Αλληλογραφία / 

Συναντήσεις με 

κοινωνικούς / 

επαγγελματικούς 

εταίρους για τον 

καθορισμό 

πλαισίου 

συνεργασίας στα 

αντικείμενα του ΠΣ 

 

 
ΔΠΣ, Σχολή, Τμήμα 

Δημοσίων και 

Διεθνών Σχέσεων, 

Γραφείο 

Διασύνδεσης 

 
 
 

 
31-12-2025 

 
ΣΤ 8 Ενίσχυση των δεσμών 

του ΠΣ με τους αποφοίτους 

ΣΤ 8.1 Σύνδεση με 

τους αποφοίτους 

του ΠΣ 

Δ24 Πλήθος ενεργειών 

για τους αποφοίτους 

του ΠΣ 

 
- 

 
2 

-Ενθάρρυνση των 
αποφοίτων για 
εγγραφή τους στο 
Δίκτυο Αποφοίτων 
του Ιδρύματος. 

Γραφείο 

Διασύνδεσης 
 

31-12-2025 
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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 

 

 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

 
 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 

(τρέχουσα 

τιμή) 

 
ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧ 

ΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει 

κάθε ενέργεια;) 

 
ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

     -Διενέργεια 
συναντήσεων με 
τους αποφοίτους 
του ΠΣ. 
-Διάχυση 
αποτελεσμάτων 
ικανοποίησης των 
αποφοίτων μέσω 
διαδικτύου. 

 
ΕΠΣ, ΔΠΣ, 

ΚΟΣΜΗΤΕΙΑ 

 

 
Τμήμα Δημοσίων και 

Διεθνών Σχέσεων 

 

 
 
 
 
ΔΙΕΥΚΡΙΝΗΣΕΙΣ 

Η επικαιροποίηση του υλικού του βασικού και προαιρετικού γίνεται κάθε δύο χρόνια και έχει ενταχθεί στην κανονική λειτουργία του ΠΜΣ. Επομένως δεν τίθεται 

θέμα στοχοθεσίας. Η φύση του ΠΜΣ επιβάλλει τις συχνές αλλαγές και επικαιροποίηση του υλικού. 

Η στοχοθεσία έχει διαμορφωθεί λαμβάνοντας υπόψη την λειτουργία του ΠΜΣ σύμφωνα με το ΦΕΚ ίδρυσής του. Στο πλαίσιο αυτό δεν προβλέπονται ΘΕ επιλογής, 

καθώς η διεπιστημονική δομή του προγράμματος επιβάλει συγκεκριμένο πλαίσιο ΘΕ. Η Διπλωματική εργασία είναι υποχρεωτική εκ της συστάσεως του ΠΜΣ. Η 

επιστημονική ερευνητική δραστηριότητα και το έργο των διδασκόντων / ΣΕΠ έχει ληφθεί υπόψη κατά την πρόσληψη των Κ-Σ η οποία ανανεώνεται με νέα 

προκήρυξη σε τακτά χρονικά διαστήματα επομένως δεν εντάσσεται στη στοχοθεσία. Η σύνδεση με τους κοινωνικούς εταίρους και την αγορά εργασίας είναι 

ιδιαίτερη λόγω των αντικειμένων του ΠΜΣ, ενώ οι διδάσκοντες που συμμετέχουν στην ΕΠΣ λόγω του έργου και των ενασχολήσεων τους καλύπτουν την ανάγκη 

ανταπόκρισης του ΠΣ στα κοινωνικά προβλήματα και τις ανάγκες της αγοράς εργασίας, η οποία ας σημειωθεί ότι αφορά κυρίως υπηρεσίες δημόσιων λειτουργιών. 
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Πίνακας ακρωνυμίων 
 

ΣΔ Συμβούλιο Διοίκησης 

ΠΣ Πρόγραμμα Σπουδών 

ΔΠΣ Διευθυντής του Προγράμματος Σπουδών 

ΕΠΣ Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών 

ΘΕ Θεματική Ενότητα 

ΟΔΠ Ομάδα Διδακτικού Προσωπικού. Θεσμικό όργανο της Θεματικής Ενότητας για αποφάσεις και εισηγήσεις προς την ΕΠΣ. 

Απαρτίζεται από τον Συντονιστή του ΠΣ ο οποίος προεδρεύει και τους διδάσκοντες (μέλη ΣΕΠ) των τμημάτων της ΘΕ. 

ΟΣΣ Ομαδική Συμβουλευτική Συνάντηση. Λαμβάνει χώρα 5 φορές περίπου ανά έτος και αντιστοιχίζεται με τη διδασκαλία 

μαθήματος σε ένα συμβατικό ΠΣ, παρόλο βέβαια που δεν έχει το ίδιο αντικείμενο/στόχο. Συμμετέχει ένα μέλος ΣΕΠ και οι 

φοιτητές του τμήματος. 

ΕΑΕ/ΑΕΕ Ακαδημαϊκή Επιτροπή Εποπτείας 

ΓΑΔΥ Γραφείο Ανάπτυξης Διδακτικού Υλικού 

ΕΛΚΕ Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων και Έρευνας 

ΣΕΠ Συνεργαζόμενο Εκπαιδευτικό Προσωπικό 

ΟΜΕΑ Ομάδα Εσωτερικής Αξιολόγησης 

ΜΕΑ Μονάδα Εσωτερικής Αξιολόγησης 

ΚΕΔΙΒΙΜ Κέντρο Επιμόρφωσης & Δια Βίου Μάθησης 

ΚΕΔΙΜΑ Κέντρο Υποστήριξης Διδασκαλίας και Μάθησης 

 


