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ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 2026 ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΠΟΥΔΩΝ: «ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ» (ΠΛΗ) 

 

    

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΣΤΟΧΟΙ 
ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 
(δείκτης) 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 
(Τρέχουσα 

τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε 

για να πετύχουμε τα 
προσδοκόμενα 
αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕ
Σ (Ποιος 
αναλαμβάνει 
κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡ
ΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

ΣΤΡ.ΣΤ1 Βελτίωση 
αποτελεσματικότητας 
της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης 

 

1.1 Βελτίωση της 
διάρθρωσης 

Δ1.1.1 
Θεσμοθέτηση 
πτυχιακής εργασίας 

0 1 Μετατροπή της ΘΕ ΠΛΗ40 σε 
πτυχιακή εργασία 

ΟΔΠ, Συντονιστής,  
ΔΠΣ, ΣΘΕΤ, ΕΑΠ 

31/12/2026 

1.2 Βελτίωση 
επικοινωνίας Κ.Σ. 
με φοιτητές/τριες 

Δ1.2.1 Πλήθος ΘΕ 
με προτάσεις 
αναπροσαρμογής 
ομαδικών 
συναντήσεων 

0 4 Διερεύνηση από τις ΟΔΠ για 
διαφορετική κατανομή των 20 
ωρών που προβλέπονται για 
ΟΣΣ, με πιο πολλές 
συναντήσεις, με μικρότερη 
διάρκεια, ή/και με 
περιορισμένη χρήση μη 
εργάσιμων ωρών σε εργάσιμες 
μέρες 

ΟΔΠ, Συντονιστής,  
ΔΠΣ, ΣΘΕΤ, ΕΑΠ 

31/12/2026 

1.3 Βελτίωση της 
ικανοποίησης των 
φοιτητών από το 
χρονοδιάγραμμα 
μελέτης 

Δ1.3.1 Βαθμός 
ικανοποίησης 
φοιτητών από το 
χρονοδιάγραμμα 
όπως μετράται από 
τη ΜΕΑ («To 
χρονοδιάγραμμα 
μελέτης της 
Θεματικής Ενότητας 
ήταν εφικτό;») 

2024-2025 
3.55 με Τ.Α. 1.26 

3.8 
(2025-
2026) 

Διερεύνηση λεπτομερειών από 
τα σχόλια των φοιτητών 
σχετικά με τα 
χρονοδιαγράμματα, εντοπισμός 
ΘΕ με χαμηλή αξιολόγηση και 
δημιουργία επικαιροποιημένων 
χρονοδιαγραμμάτων για το νέο 
έτος (2026-2027). 

ΟΔΠ, Συντονιστής, 
ΔΠΣ 

31/12/2026 

ΣΤΡ.ΣΤ2 Αναβάθμιση 
του ΠΣ και Ενίσχυση 
της Ποιότητας 

2.1 Ενίσχυση  της 
συλλογικής 
αλληλεπίδρασης 

Δ 2.1.1. Ποσοστό 
αύξησης του 
συνολικού αριθμού 
αναρτήσεων στους 
χώρους ασύγχρονης 

0% 5% 
Ενθάρρυνση φοιτητών/τριών 
να επικοινωνούν  στους χώρους 
ασύγχρονης συζήτησης 

ΟΔΠ, Συντονιστής  31/12/2026 
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συζήτησης (ανά 
Θ.Ε.) 

2.2 Αύξηση 
εισακτέων 

Δ2.2.1 Πλήθος 
δράσεων 
προσέλκυσης 
εισακτέων 

2 3 Ενημερωτικές συναντήσεις και 
άλλες δράσεις πριν την λήξη 
των καταληκτικών 
ημερομηνιών υποβολής 
αίτησης 

ΔΠΣ 31/12/2026 

ΣΤΡ.ΣΤ.3 Ενίσχυση των 
δεσμών του ΠΣ με τους 
αποφοίτους του 

3.1. Ενίσχυση  
δεσμών με τους 
απόφοιτους του 
ΠΣ 

Δ3.1.1 Πλαίσιο 
προβολής σχολίων 
αποφοίτων στον 
ιστότοπο του 
Ιδρύματος  

 

0 1 

Έγκριση πλαισίου για ετήσια 
ανάρτηση κειμένων για την 
ικανοποίηση αποφοίτων στον 
ιστότοπο του Προγράμματος. 
Εφαρμογή πλαισίου για το 
2025-2026 

ΔΠΣ, ΕΠΣ, Σχολή, 
ΕΑΠ, ΜΕΑ 

31/12/2026 

Δ3.1.2. Πλήθος 
ενεργειών για τους 
απόφοιτους του ΠΣ 

0 1 
Διενέργεια έρευνας 
ικανοποίησης αποφοίτων και 
διάχυση αποτελεσμάτων. 

   ΔΠΣ, ΜΕΑ 31/12/2026 

ΣΤΡ.ΣΤ.4 Χρήση 
τεχνολογίας αιχμής στο 
ΠΣ 

4.1 Βελτίωση της 
διάρθρωσης 

Δ4.1.1: Πλήθος ΘΕ 
ανάπτυξης 
δεξιοτήτων 

1 2 Σχεδιασμός νέας ΘΕ ανάπτυξης 
δεξιοτήτων σε νέες τεχνολογίες  

ΔΠΣ, ΕΠΣ ΠΛΗ, 
Συντονιστές 

31/12/2026 

4.2 
Επικαιροποίηση 
εκπαιδευτικών 
διαδικασιών ως 
προς την Τεχνητή 
Νοημοσύνη στο 
ΕΑΠ 

Δ4.2.1. Πλήθος 
αποτελεσμάτων 
από δράσεις 
σχετικές με ΤΝ 

0 1 

Δημιουργία προτάσεων 
σχετικές με τη χρήση ΤΝ στο ΠΣ 
ΠΛΗ (π.χ. Κανονισμός, 
Εξετάσεις, Διορθώσεις, Χρήσεις 
κ.α.) 

ΟΔΠ, Συντονιστής, 
ΔΠΣ, ΣΘΕΤ, ΕΑΠ 

31/12/2026 

ΣΤΡ.ΣΤ.5 Ενίσχυση 
δεσμών με 
εξωτερικούς 
φορείς/εταίρους 

5.1 Ενίσχυση 
δεσμών με 
κοινωνικούς 
εταίρους 

Δ5.1.1: Πλήθος 
προτάσεων 
Εξωτερικής 
Συμβουλευτικής 
Επιτροπής 

2 3 

Αναζήτηση ιδεών 
(επιστημονικής επιτροπής) για 
βελτίωση των δεσμών με 
κοινωνικούς εταίρους  

ΔΠΣ, Εξωτερική 
Επιστημονική 
Επιτροπή, ΕΠΣ 
ΠΛΗ 

31/12/2026 
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 5.2 Βελτίωση της 
αναγνωρισιμότητ
ας του ΠΣ ΠΛΗ 

Δ6.2.1 Πλήθος 
δράσεων 
διασύνδεσης με 
εξωτερικούς 
οργανισμούς/εταιρε
ίες  

0 

 
1 
 

 

Διοργάνωση ή συμμετοχή σε 
ομιλίες (ανοικτές στους/στις 
φοιτητές/τριες) στον τομέα 
Πληροφορικής με εξωτερικούς 
οργανισμούς/εταιρείες 

ΔΠΣ, Συντονιστές, 
Μέλη ΣΕΠ 

31/12/2026 
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Πίνακας ακρωνύμιων  

  

Ακρωνύμιο  Περιγραφή  

ΕΑΠ  Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο  

ΔΕ  Διοικούσα Επιτροπή του ΕΑΠ. Αρμόδιο όργανο για τη διαχείριση και τη λειτουργία του Ιδρύματος.  

ΣΘΕΤ  Σχολή Θετικών Επιστημών και Τεχνολογίας. Προσφέρει τα προπτυχιακά και τα μεταπτυχιακά ΠΣ του κλάδου των Θετικών 
Επιστημών.   

Κοσμητεία ΣΘΕΤ  Επιτροπή Σχολής: Θεσμικό όργανο της Σχολής για αποφάσεις και εισηγήσεις προς τη ΔΕ. Προεδρεύει ο Κοσμήτωρ και 
συμμετέχουν τα μέλη ΔΕΠ του ΕΑΠ των Προγραμμάτων Σπουδών της Σχολής.  

ΠΛΗ  Το Πρόγραμμα Σπουδών «Πληροροφική»  

ΠΣ  Πρόγραμμα Σπουδών  

Διευθυντής ΠΣ  Ο Διευθυντής του Προγράμματος Σπουδών. Θα μπορούσε να αντιστοιχηθεί με τον Πρόεδρο τμήματος που παρέχει μόνο ένα  
ΠΣ   

ΕΠΣ  Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών: Θεσμικό όργανο του Προγράμματος Σπουδών για αποφάσεις και εισηγήσεις προς τη  
Σχολή. Απαρτίζεται από τον Διευθυντή του ΠΣ ο οποίος προεδρεύει και τους Συντονιστές των Θεματικών Ενοτήτων του ΠΣ.  

ΘΕ  Θεματική Ενότητα. Σε αυτή γράφεται για να παρακολουθήσει ο φοιτητής και περιλαμβάνει τρία περίπου διδακτικά 
αντικείμενα (τρία μαθήματα συμβατικού ΠΣ). Συντονίζεται από έναν καθηγητή (Συντονιστής). Διδάσκεται από πολλούς 
καθηγητές-μέλη Συνεργαζόμενου Εκπαιδευτικού Προσωπικού (ΣΕΠ) κάθε ένας από τους οποίους αναλαμβάνει ένα τμήμα από 
15 έως και 36 άτομα.  

ΣΥΝ ΘΕ  Συντονιστής μίας ΘΕ.   

ΠΛΗ10  ΘΕ: Εισαγωγή στην Πληροφορική  

ΠΛΗ11  ΘΕ: Αρχές Τεχνολογίας Λογισμικού  

ΠΛΗ12  ΘΕ: Μαθηματικά για  Πληροφορική Ι  

ΠΛΗ20  ΘΕ: Διακριτά Μαθηματικά και Μαθηματική Λογική  

ΠΛΗ21  ΘΕ: Ψηφιακά Συστήματα  

ΟΔΠ  Ομάδα Διδακτικού Προσωπικού. Θεσμικό όργανο της Θεματικής Ενότητας για αποφάσεις και εισηγήσεις προς την ΕΠΣ. 
Απαρτίζεται από τον Συντονιστή του ΠΣ ο οποίος προεδρεύει και τους διδάσκοντες (μέλη ΣΕΠ) των τμημάτων της ΘΕ.  
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ΟΣΣ  Ομαδική Συμβουλευτική Συνάντηση. Λαμβάνει χώρα 5 φορές περίπου ανά έτος και αντιστοιχίζεται με τη διδασκαλία 
μαθήματος σε ένα συμβατικό ΠΣ, παρόλο βέβαια που δεν έχει το ίδιο αντικείμενο/στόχο. Συμμετέχει ένα μέλος ΣΕΠ και οι 
φοιτητές του τμήματος.  

ΗΛΕ ΟΣΣ  Ηλεκτρονική ΟΣΣ. Γίνεται από απόσταση με χρήση Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών  

ΜΕΑΕ  
  

Μονάδα Εσωτερικής Αξιολόγησης και Επιμόρφωσης. Ανεξάρτητη Μονάδα που συνεργάζεται με τη ΜΟΔΙΠ και το Γραφείου 
Στρατηγικού Σχεδιασμού και Ανάπτυξης για τη διασφάλιση ποιότητας, διενεργεί αξιολογήσεις φοιτητών, επεξεργάζεται και 
παρέχει στατιστικά στοιχεία και υποστηρίζει αξιολογήσεις/πιστοποιήσεις.  

  


